
PLANTEAMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN QUINQUENAL 
 
2025: integrar y fortalecer de los equipos: forjando la fraternidad. 

“somos colaboradores de Dios y ustedes, campo de Dios…” (1Cor. 3, 9) 

Objetivo: verificar la presencia de equipos parroquiales de pastoral familiar, 

promover la creación o fortalecimiento. Además, poner las bases para una 

convivencia y desarrollo del trabajo de forma armónica, desde la madurez humana 

y la fraternidad, como hijos de Dios. 

 

2026: formar integralmente a los agentes de pastoral: esclareciendo la fe. 

“siempre dispuestos a dar razón de su fe” (Cfr. 1ra. Pe 3, 15). 

Objetivo: Reforzar o esclarecer los principios doctrinales y pastorales necesarios 

para los agentes de pastoral familiar y desarrollarlos de manera suficiente, para 

robustecer el trabajo de los sectores y enfrentar los desafíos que presenta la 

realidad. 

 

2027:  misionar, parroquias/movimientos: “testigos y misioneros del amor de Dios”. 

“Jesús les dijo: paz a ustedes, como el Padre me ha enviado, así los envío 

yo” (Jn. 20, 21) 

Objetivo: verificar el éxito de la integración y formación doctrinal del equipo 

parroquial, para profundizar en los contenidos o bien para realizar el trabajo 

que aún falte por concretar. 

 

2028: celebrar: entorno al año del Encuentro Mundial de las Familias. 

 “EMF, con esta temática habrá: catequesis y encuentros reflexivos/festivos” 

Objetivo: verificar el logro de los objetivos, a ver si los equipos parroquiales lograron 

llevar a la familia a sus parroquias y si les están acompañando debidamente. 

 

2029: contemplar: la voluntad de Dios y la realidad existente para seguir avanzando. 

“examínenlo todo y quédense con lo bueno” (Tes. 5, 21) 
Objetivo: hacer revisión de la labor realizada y proyección para los siguientes años 
de trabajo. 


